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ORDINNR. 280%5 din 3,10 2019

pentru modificarea Ordinului Ministrului Culturii si Patrimoniului Né;ional nr. 2623/2011 pentru aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Operei Maghiare din Cluj-Napoca

Tinand seama de prevederile art. 4 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si
companiile de spectacole sau concerte, precum si desfagurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificérile si
completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (4) si ale art. 18 alin. (2) din Hotararea Guvernului
nr. 90/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii si Identitdti Nationale, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Luénd in considerare adresa nr. 2241/23.09.2019, precum si nota de fundamentare nr. 2017/30.08.2019
emise de conducerea Operei Maghiare din Cluj-Napoca, privind propunerea de modificare a regulamentului de
organizare si functionare a Operei Maghiare din Cluj-Napoca si a organigramei aferente acesteia, inregistrate la
Ministerul Culturii si Identitétjii Nationale sub nr. 1130/C.S.M.C./2019,

Ministrul Culturii si Identitétii Nationale emite urmatorul:

ORDIN

Art. | Ordinul Ministrului Culturii si Patrimoniului National nr. 2623/2011, privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Operei Maghiare din Cluj-Napoca se modifici dup cum urmeaza:

. Anexanr. 1 ,,Regulamentul de organizare si functionare a Operei Maghiare din Cluj-Napoca’ se modifica dupa
cum urmeaza:

1. Laarticolul 9, alineatul (2) se modifica si va avea urmétorul cuprins:

,(2) Activitatea managerului este sprijinitd de un director general adjunct, un contabil-sef, numiti prin decizie a
managerului potrivit legii, precum si de Consiliul Administrativ, organism cu rol deliberativ si de Consiliul Artistic,
organism cu rol consultativ.”

2. Laarticolul 10, alineatul (1), literele a) si e) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:
»a) coordoneazd direct activitatea Compartimentului Juridic si a Compartimentului Auditul public inter,
Compartimentului Resurse umane — salarizare.

(...) fS
f'/"'(;
e) coordoneaza nemijlocit activitatea directorului general adjunct, contabilului-sef, pl"eCUI’T\:”SI a telor
aflate in directa subordonare, potrivit organigramei.” \\fo// ;
oS



3. Laarticolul 10, alineatul (5) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
(5) In absenta managerului, atribufiile i competentele acestuia sunt indeplinite de directorul general adjunct, in
baza deciziei scrise a managerului.”

4. Laarticolul 11, partea introductivé si litera a) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

"Art. 11 Directorul general adjunct se subordoneaza managerului si are urméatoarele atributii principale:

a) coordoneaza activitatile: Compartimentul Orchestrs, Compartimentul Cor, Compartimentul Studii muzicale,
Compartimentul Solisti vocali, Compartimentul Balet, Biroul marketing, relatii publice, impresariat Si organizare
spectacole, Serviciul productie, atelier, securitatea si sanatatea muncii, prevenirea si stingerea incendiilor,
Compartimentul administrativ, intretinere, personal sald, ingrijitori.”

5. Laarticolul 12, alineatul (2) isi inceteaza aplicabilitatea.

6. Laarticolul 13, alineatul (3), litera c) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"¢) Membrii — directorul general adjunct, contabil-sef, consilier juridic, directorul Directiei Judetene pentru Culturs
Cluj si reprezentantul sindicatului sau al salariatilor, dupa caz;"

7. Articolul 18 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
.Art. 18 Opera functioneaza structuraté pe servicii, birouri, ateliere, formatii de muncitori si compartimente,
conduse de catre un sef serviciu / birou / atelier / formatie de muncitori.

8. Laarticolul 19, partea introductivé si litera i) se modifici si vor avea urmétorul cuprins:
»Art. 19 Compartimentul Studii muzicale este subordonat directorului general adjunct si are urmatoarele atributii
principale:

()

i) regizorul si scenograful urmaresc, indrumé si supravegheaza executia costumelor si decorurilor in ateliere de
productie, colaborénd cu seful atelierelor de productie, directorul general adjunct si contabilul-sef, sesizeaza Si
propun luarea de masuri pentru indreptarea erorilor si evitarea intarzierilor;”

9. Partea introductivé a articolului 20 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

Art. 20 Compartimentul Solisti vocali se afld in subordinea directorului general adjunct si are urmtoarele
atributii principale:”

10. Partea introductiva a articolului 24 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 24 Compartimentul Orchestré se afla in subordinea directorului general adjunct si are urmatoarele atributii
principale:”

11. Partea introductiva a articolului 25 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
»Art. 25 Compartimentul Cor se afld in subordinea directorului general adjunct si are urmatoarele atributi

.

principale:” P

12. Partea introductiva a articolului 26 se modificé si va avea urmétorul cuprins://.
»Art. 26 Compartimentul Balet se afld in subordinea directorului general ad Une
atributii principale:”



13. Partea infroductiva a articolului 27 se modifica si va avea urmétorul cuprins:

JArt. 27 Biroul Marketing, Relatii publice, Impresariat si Organizare spectacole se afla in subordinea dlqectorulu1

general adjunct, este condus de un sef birou, si indeplineste urmatoarele atributii principale:” |

(

!

14, La arficolul 28, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins: 1

.»{1) Serviciul productie, atelier, SSM, PS! este o structura funciional-operativa, aflaté in subordinea dnrectorulul

general adjunct care are ca principal obiectiv realizarea suporiului tehnic pentru personalu]'
repartizat/distribuit in productiile artistice ale stagiunii.”

15, La articolul 28, alineatul {3), litera k) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

artxsnc

.K) aduce la cunostinta si supune spre aprobarefavizare directorului general adjunct planificarea tehnicﬂ:;é de
detaliu pentru achizitionarea la termenele stabilite a materialelor si planificarea execuliei acestora de catre

aleliere;”

16. Partea introductivé a arficolului 43 se modificd si va avea urmétorul cuprins:

JArt, 43 Compartimentul Administrativ, Intretinere, Personal Sala, Ingrijitori este in subordinea dir,eofcéruiui

general adjunct si indeplineste urmétoarele atributii principale:”

il. Anexa nr. 2 ,,Organigrama” se modifica si se Inlocuieste cu anexa care face parte integrantd din p
ordin.

Art. I Compartimentul Strategi, Managemént Cultural va comunica prezentul ordin Operei Magh
Cluj-Napoca, care va asigura indeplinirea prevederilor acestuia.
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Anexala OM.CIN.or. 3079 1 45 ()

total de posturi: 244 din care :

COMPARTIMENTUL
UMANE SALARIZARE

AUDIT PUBLIC INTERN

- 12 posturi de conducere (1 manager, 1 director general adjunct,
1 contabil-sef, 1 sef serviciu, 2 sefi birou, 1 sef atelier, 5 sefi

formatie muncitori;

COMPARTIMENTUL JURIDIC

- 232 posturi de executie.

Nun

COMPARTIMENTUL RESURSE

-

MANAGER

ORGANIGRAMA

(DIRECTOR GENERAL)

-
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